OVERENSKOMST

mellem Bgrneteatersammenslutningen (BTS) samt
Foreningen af Sma Teatre i Danmark (FAST)
0og
Foreningen af Danske Sceneinstruktgrer (FDS)

§ 1. Overenskomstens omrade

Stk. 1. Denne overenskomst omfatter sceneinstruktion udfert for teatre, som er tilsluttet BTS/FAST.
Stk. 2. Bestemmelserne i denne overenskomst finder anvendelse pa sceneinstruktion, uanset om
instruktgren er medlem af FDS.

§ 2. Sceneinstruktgrernes arbejdsomrade

Stk. 1. Sceneinstruktgren har det overordnede kunstneriske ansvar for iscenesattelse af
forestillingen.

Stk. 2. Sceneinstruktgrens opgaver omfatter normalt, og alt efter behov og opgavens karakter
- Fortolkning af manuskript
- Mis en scene (udvikling af forestillingens koncept)
- Valg af skuespillere og scenograf, safremt teatret matte gnske dette
- Deltagelse i forberedende mgder og produktionsmgder
- Afholdelse af l&seprgve
- Instruktion af skuespillere/medvirkende
- Opfglgning af forestilling

§ 3. Aflgnning

Stk. 1. Sceneinstruktgrer aflgnnes som minimum efter skalatrin 24 (Statens lgnsystem), dog saledes at
sceneinstruktgrer aldrig kan aflgnnes lavere end et teaters eventuelle falles faste lgnniveau

Stk. 2. Iscenesattelsesopgaver aflgnnes saledes:

a. Forestillinger hvis forventede spilletid er 40 minutter eller derunder aflgnnes med et belgb
svarende til minimum tre maneders lgn.

b. Forestillinger hvis forventede spilletid er mellem 40 minutter og 90 minutter aflgnnes
med et belgb svarende til minimum tre en halv maneders lgn.



c. Forestillinger hvis forventede spilletid er mere end 90 minutter aflgnnes med et belgb
svarende til minimum 4 maneders lgn.

d. Ekstraordinart store eller komplicerede forestillinger - for eksempel egnsspil - aflgnnes
efter individuel forhandling, dog minimum med et belgb svarende til fire en halv maneders lgn.

Stk. 3. Teatre, som ikke modtager tilskud jf. teaterlovens §§ 8, 15, 16a og 18 eller regler, som matte
erstatte disse, er undtaget fra reglerne om honorering efter denne overenskomst.

Stk. 4. Safremt et teater, der er omfattet af nervaerende overenskomst, samproducerer en forestilling
med et teater, der ifglge ovenstaende er undtaget fra reglerne om honorering, finder overenskomstens
bestemmelser anvendelse.

§ 4. Efterfolgende arbejde

Stk. 1. Efterfglgende arbejde med den oprindelige isceneszttelse indenfor 36 maneder fra
premieredatoen honoreres med 1/15 manedslgn pr. dag, idet manedslgnnen pa tidspunktet hvor arbejdet
udfgres, anvendes.

§ 5. Lgnregulering

Stk. 1. Lgnnen reguleres arligt i overensstemmelse med de for statens Ignsystem geldende regler.

§ 6. Dispensation

Stk. 1. Teatre som kun i meget ringe omfang modtager offentlige tilskud og teatre, som gennemfg@rer
opsatninger under eller med helt specielle produktionsvilkar, kan sgge FDS og BTS/FAST om
tilladelse til at honorere pa andre vilkar end dem, der er fastsat i denne overenskomst. Tilladelsen kan
alene gives hvis FDS og BTS/FAST er enige om det.

Stk. 2. Begrundet ansggning om dispensation efter stk. 1 indsendes til BTS/FAST og til FDS til
behandling i organisationerne.

Stk. 3. Ved vurderingen af ansggningen skal FDS og BTS/FAST legge vagt pa de samlede vilkar
for teatret og produktionen.

Stk. 4. Gives dispensation, jf. stk. 1, kan forestillingen - hvis den er stationar - maksimalt opfares
35 gange, eller - hvis den er opsggende - i en samlet spilleperiode pa 15 maneder. Antallet af opfgrelser
eller spilleperioden skal fremga af kontrakten. Forleengelse af spilleperioden kan alene ske efter
serskilt skriftlig aftale mellem instruktgren og teatret.

Stk. 5. For ansettelsen gaelder i gvrigt de vilkar, som er fastsat i overenskomsten.



§ 7. Opfelgning af forestilling og genopprgvning

Stk. 1. Opfelgning af forestillingen skal sgges gennemfgrt senest inden den 20. opfarsel efter
premieren. Med opfglgning menes instruktgrens tilstedevarelse under en forestilling og derefter
tilhgrende noter til forestillingen. Eventuelle rejse- og opholdsudgifter betales af teatret.

Stk. 2. Safremt arbejdet gar ud over det i stk. 1 navnte aflgnnes instruktgren efter § 4, idet
forberedelsesperioden skal aflgnnes ud over det estimerede antal dagsgager for provedage.

Stk. 3. Henligger en forestilling i mere end 60 dage uden at blive spillet, skal der sgges gennemfgrt
préve pa forestillingen. Henligger en forestilling mere end 90 dage uden at blive spillet, skal der
gennemfgres prgve pa forestillingen. Omfanget heraf aftales mellem teatret og sceneinstruktgren og
aflgnnes som angivet i § 4, stk. 1.

§ 8. Ekstraordingert dramaturgisk arbejde

Stk. 1. Ved dramaturgisk arbejde inden et vaerks antagelse indgas seerskilt aftale mellem teatret og
sceneinstruktgren.

§ 9. Pension

Stk. 1. Medmindre andet er aftalt pensionssikres sceneinstruktgren i overensstemmelse med
gzldende aftaler mellem BTS/FAST og PFA.

Stk. 2. Pensionsbidraget udggr 11 % af den aftalte 1gn og forhgjes med virkning fra den 1. juli 2009
til 12%. Det indbetales af teatret til den pageldende pensionsordning.

§ 10. Rejse og ophold

Stk.1. Safremt sceneinstruktgren har en transport tid mellem bopzl og teater, der forhindrer at
han/hun dagligt kan varetage sin arbejdsforpligtelser, er teatret forpligtet til at stille en bolig til
radighed i prgveperioden, medmindre andet aftales.

Stk. 2. Safremt sceneinstruktgren bor i sadan en afstand fra teatret, at arbejdet kan varetages uden at
bolig stilles til radighed, kan teatret yde tilskud til transportudgifterne.

Stk. 3. Safremt bolig er stillet til radighed for sceneinstruktgren, jfr. Stk. 1, er teatret kun forpligtet
til at betale 1 (en) rejse t/r til sceneinstruktgren indenfor engagementets prgveperiode.



§ 11. Lgnudbetaling

Stk.1. Medmindre andet aftales udbetales lgnnen i henhold til § 3 manedsvis bagud. Dagsgager, jf. §
4, udbetales senest ved udgangen af den maned, i hvilken arbejdet er udfert.

Stk. 2. Afvigelser fra bestemmelserne i stk. 1 kan aftales under forudsetning af at parterne er enige
og at aftalen godkendes af FDS.

§ 12. Arbejdstid

Stk. 1. Den normale arbejdstid er 37 timer om ugen.

Stk. 2. Arbejdstiden placeres efter aftale, dog normalt indenfor tidsrummet 9 - 22.

§ 13. Ferie og fridage

Stk.1. Sceneinstruktgren er omfattet af reglerne 1 den til enhver tid geldende ferielov.

Stk. 2. Den ansatte har ret til mindst et ugentligt fridggn.

Stk. 3. Fglgende dage er fridage: 1. januar, Skertorsdag, Langfredag, Paskelgrdag, 1. Paskedag, 2.
Paskedag, 1. maj, St. Bededag, Kristi Himmelfartsdag, Pinsedag, 2. Pinsedag, 5. juni fra kl. 12.00,
Juleaftensdag, 1. Juledag, 2. Juledag og nytarsaftensdag.

Stk. 4. Ma en af de i stk. 3 nevnte fridage af ganske serlige omstendigheder inddrages, erstattes

den mistede fridag med to andre fridage i ans@ttelsesperioden. Parterne kan dog efter aftale erstatte den
mistede fridag med 2/15 manedslgn, modtaget for den pagaeldende isceneszttelse.

§ 14. Kontrakt

Stk. 1. Ved engagement af en sceneinstruktgr skal den til overenskomsten knyttede standardkontrakt
anvendes.

Stk. 2. Der henvises 1 gvrigt til EU direktiv af 14. oktober 1991 om arbejdsgiverens pligt til at
underrette arbejdstageren om vilkarene for arbejdskontrakten eller ansattelsesforholdet (91/533).

Stk. 3. Kontrakten skal vare instruktgren i heende senest fem uger fgr prgvernes begyndelse. Dette
kan dog fraviges efter aftale med instruktgren.

Stk. 4. Der kan indgas forelgbig skriftlig aftale hvis én af parterne gnsker det.



Stk. 5. Efter kontraktens indgéelse er ansettelsesforholdet for begge parter uopsigeligt, bortset fra
de i § 15 navnte situationer.

STk. 6. Endringer i den indgaede kontrakt, sasom ekstra fremmgder, forlengelser, afkortning eller
aflysning kan kun ske efter aftale mellem instruktgren og teatret. Safremt teatret finder det pakraevet at
det i kontrakten fastsatte antal arbejdsdage forgges af en for instruktgren utilregnelig arsag, aflgnnes
denne som angivet i § 4.

Stk. 7. Pa opfordring fra FDS, henholdsvis BTS og FAST, skal teatret indsende kopi af underskrevet
kontrakt mellem teatret og sceneinstruktgren til organisationen.

§ 15. Syedom og andet fravaer

Stk. 1. Bliver sceneinstruktgren pa grund af sygdom ude af stand til at udfgre sit arbejde, betragtes
det heraf fglgende fravaer som lovligt forfald, medmindre sceneinstruktgren indenfor kontraktperioden
har padraget sig sygdommen ved forset eller grov uagtsomhed, eller han/hun ved kontraktens indgaelse
svigagtigt har fortiet, at han/hun led af den pageldende sygdom.

Stk. 2. Er sceneinstruktgrens sygdom af en sadan varighed at den skgnnes at ville pafgre teatret
vasentlige praktiske og heraf fglgende gkonomiske belastninger, er teatret berettiget til skriftligt at
opsige kontrakten med fire ugers varsel.

Stk. 3. 1tilfelde af sygdom, jf. stk. 1, veelger instruktgren efter samrad med teatret en stedfortraeder.

Opstar sygdommen inden prgvestart veelger teatret dog stedfortreederen.

§ 16. Produktions- og personalemgder

Stk. 1. Hvis ikke andet er anfgrt i kontrakten afholdes der normalt produktionsmgde én gang om
ugen i produktionsperioden og i gvrigt efter behov.

§ 17. Ophavsret

Stk. 1. En teaterforestilling er omfattet af den til enhver tid geldende lov om ophavsret.
Stk. 2. Genopfoarelse eller nyinstudering kan kun finde sted efter aftale med instruktgren.

Stk. 3. Overfgrsel til andet medie kan kun finde sted efter aftale med instruktgren. Sceneinstruktgren
bevarer ved overfgrsel til andet medie det kunstneriske ansvar, mens producenten har det
gkonomiske/administrative ansvar. Sceneinstruktgren bevarer 1 gvrigt, uanset en eventuel
rettighedsoverdragelse, sit krav pa vederlag efter ophavsretslovens §§ 13, 17, 35 og 39 samt tilsvarende
regler eller regler, som senere métte aflgse dem, og tilsvarende udenlandske eller internationale regler.



§ 18. Opforelsesret

Stk. 1. En spilleperiode kan maksimalt aftales til 36 maneder.

Stk. 2. Mellem teatret og sceneinstruktgren kan indgas aftale om at teatret opnar ret til at opfgre
iscenesettelsen i perioder af mellem 24 og op til 36 maneder ad gangen ud over den oprindelige
spilleperiode, jf. stk. 1. For denne ret betaler teatret enten
a) minimum 1/2 af aflgnningen efter den oprindelige kontrakt eller
b) minimum 6% af forestillingens salgsbelgb eksklusive moms.

Stk. 3. Ved prgver i forbindelse med opfgrelse af iscenes@ttelsen ud over den oprindelige
spilleperiode, jf. stk. 1, aflgnnes efter reglerne i § 4.

Stk. 4. Bestemmelserne i denne paragraf kan tilsidesattes efter aftale parterne imellem og under
foruds@tning af FDS' og BTS/FAST’s godkendelse.

§ 19. Andringer i iscenesxttelsen

Stk. 1. Mellem teatret og sceneinstruktgren kan det aftales
a) at forestillingen overfgres fra stationr scene til opsggende teater eller omvendst;
b) at der foretages tekst- eller rolleeendringer udover almindelige justeringer og smaandringer og
c) at én eller flere roller skal nyinstuderes.
Aftalen skal vere skriftlig.

Stk. 2. Ved prgver i forbindelse med @ndringerne af iscenesattelsen aflgnnes sceneinstruktgren som
angivet i § 4, idet forberedelsesperioden skal aflgnnes ud over det estimerede antal dagsgager for
prgvedage.

§ 20. Dublering af midlertidig karakter

Stk. 1. Instruktion i forbindelse med dublering kan kun foretages af instruktgren, som i givet fald
aflgnnes som angivet i § 4. Safremt instruktgren ikke har mulighed for deltagelse i dette arbejde kan
teatret efter samrad med instruktgren valge en stedfortraeder.

§ 21. Produktionsbudget

Stk. 1. Teatret er ansvarlig for forestillingens gkonomi.

Stk. 2. Sceneinstruktgren orienteres forud for kontraktindgaelsen om forestillingens budget og kan
foresla @ndringer heri. Nar budgettet er fastlagt, kan instruktgren ikke foretage udgiftskraevende
@ndringer uden teatrets godkendelse.



§ 22. Kreditering

Stk. 1. Teatret skal sikre at sceneinstruktgren krediteres pa behgrig vis.

§ 23. Dokumentation

Stk. 1. Sceneinstruktgren har ret til en kopi af teatrets pressesat og/eller gennemfotografering af
forestillingen samt turnelister, ligesom instruktgren modtager kopi af teatrets videodokumentation af
forestillingen og/eller har ret til egen videodokumentation.

§ 24. Ikrafttreeden og overgangsbestemmelser

Stk. 1. Overenskomsten treeder 1 kraft pr. 1. juli 2009 og omfatter produktioner som har prgvestart
denne dag eller senere.

§ 25. Opsigelse af overenskomsten

Stk. 1. Overenskomsten gaelder indtil den med seks maneders varsel skriftligt opsiges af en af
parterne til ophgr en 30. juni, dog tidligst 30. juni 2013.

Stk. 2. Det pahviler den opsigende part senest en maned efter opsigelsen at fremkomme med sine
forslag til ®ndring af den opsagte overenskomst.

Stk. 3. Er forhandling om en ny overenskomst efter stedfunden opsigelse ikke afsluttet til
overenskomstens udlgb, gelder overenskomsten fortsat indtil ny overenskomst indgas, eller indtil en af
parterne pa sine medlemmers vegne ivaerksatter arbejdsstandsning.



Den 2009

Bgrneteatersammenslutningen

Foreningen af Sma Teatre i Danmark

Foreningen af Danske Sceneinstruktgrer



Protokollat

Der er mellem parterne enighed om at arbejde for at alle teatre overholder overenskomsten - det gelder
ogsa teatre, som ikke er medlem af BTS/FAST.

Der er mellem parterne enighed om at overenskomsten evalueres lgbende, nar en af parterne har behov
herfor.

Der er mellem parterne enighed om at “skoletime-forestillinger” er omfattet af § 3, stk. 5, b.

BTS/FAST indsender ved starten af hver seson pa vegne af de bergrte teatre orientering til FDS om,
hvilke teatre er undtaget fra honoreringsbestemmelserne, jf. § 3, stk. 3

Der er mellem parterne enighed om at det i Igbet af evalueringsperioden skal overvejes om, og i givet
fald i hvilken grad, overenskomsten kan bringes til at omfatte koreografarbejde.

Der er mellem parterne enighed om at nedsatte et falles udvalg, der skal definere og kortlegge
omfanget af det sakaldte “grazone-omrade”. Udvalget nedsattes eventuelt ssmmen med dramatikere og
scenografter.

Der er endvidere enighed om at det til brug for opfglgningen pa overenskomstens virke er vigtigt at
kontrakter kan indhentes fra teatrene, jf. § 14, stk. 7.

Vedrgrende § 15 er der mellem parterne enighed om at opfatte komplikationer 1 forbindelse med
svangerskab som sygdom efter bestemmelsens stk. 1.

Vedrgrende § 22 er der mellem parterne enighed om at der ved formuleringen “sceneinstruktgren
krediteres pa behgrig vis” forstas at sceneinstruktgren skal vaere blandt de kunstnere, som krediteres,
hvis pr-materiale findes.



ADRESSER ETC.

Foreningen af Danske Sceneinstruktgrer
Ngrre Voldgade 12, 2.th

1358 Kgbenhavn K

Tel.: 33 33 08 88

ww.stagedirectors.dk
info@stagedirectors.dk

Bgrneteatersammenslutningen
Axeltorv 12, Bygning D

1609 Kgbenhavn V

Tel.: 70 25 90 66

Fax: 353044 01
www.bgrneteatersammenslutningen.dk
post@btsam.dk

Foreningen af Smd Teatre i Danmark
c/o Taastrup Teater

Postboks 45

2630 Tastrup

Tel.: 70 27 07 07

Fax: 70 27 07 09

www.fast.dk

fast@fast.dk
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